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EDITAL PARA O PROCESSO SELETIVO 2018/02

A Empresa Junior do Nucleo de Ciéncias Sociais Aplicadas (S. A. Jr.
Consultoria), através da Diretoria de Gestdo de Pessoas, torna publica, para
conhecimento geral, a abertura das inscrigdes ao Processo Seletivo Continuo, Projeto
Estruturacao, destinados aos académicos dos cursos listados a seguir:

CURSO (UNIR)
Administragao

Ciéncias Contabeis

Ciéncias EconOmicas

Ciéncias da Informagao (Biblioteconomia)

Ciéncias Juridicas

Este Processo Seletivo Continuo tem por finalidade a selegdo de novos membros
para exercicio de suas fungdes na gestdo previsto para 1 ano, programado para 12 de
setembro de 2018, como mostra o quadro resumo no fim deste edital.

SOBRE A S. A. JUNIOR:

A S.A. Junior empresa do Nucleo de Ciéncias Sociais Aplicadas atua na area de
consultoria e treinamento de micro empresas. A S. A. Jinior no momento encontra-se
em processo de estruturagdo e regulamentacao com a Universidade.

POR QUE PARTICIPAR DA EMPRESA S. A. Jr.?

O processo seletivo para entrar em uma empresa ¢ uma oportunidade para os
alunos desenvolverem competéncias técnicas e comportamentais, além de assumir
responsabilidades de lideranca, tomada de decisdes e planejamento em alguma area.
Essa experiéncia permite ao aluno a vivéncia de situagdes reais, semelhantes aquelas
que um funcionario de uma empresa se depara.

QUAL E O PERFIL PROCUARADO?
Para atuar em uma Empresa Jr. o candidato deve estar interessado em assumir

um compromisso. Ao entrar na empresa os membros devem ser proativos, sendo
capazes de possuir autonomia e foco.

COMO FUNCIONA O PROCESSO DE SELECAQ?
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O processo seletivo continuo ficard aberto até o dia 31 de dezembro de 2018 as
23h55min, e consistird na seguinte etapa:

1. A etapa de inscri¢@o ocorre por meio do preenchimento do Formulario de Inscrigdo e
do curriculo do candidato. Os modelos de formulario e curriculo encontram-se anexado
ao fim deste edital.

O curriculo e o formulério deverao ser entregues por e-mail até o dia 31/12 as
23h55min, para: saej.consultoria@gmail.com, com o assunto: INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO. O curriculo deve ser enviado no formato.PDF nomeado
com seu nome. Apds confirmar o recebimento de todos os dados a S. A. Jr. enviard um
e-mail para cada candidato validando a inscrigao.

QUAL E O HORARIO DE TRABALHO?

A S. A. Jr. trabalha com carga horaria semanal de 5 horas, porém cada
membro gasta o tempo que julgar necessario para realizar a tarefa no prazo proposto.
Salvo atividades extras e dias de reunido presencial.

QUAL E A REMUNERACAO?

Por se tratar de uma associacao civil sem fins lucrativos, a S. A. Jr. ndo oferece
remuneracdo financeira. Cada membro assina um termo de voluntariado com a
empresa junior.

QUAIS OS CRITERIOS DE SELECAO?

- Atendimento ao que ¢ solicitado em cada etapa da selegao;
- Perfil para a vaga em questao;
- Disponibilidade de pelo menos 5 horas semanais para desempenho de atividades.

No caso de nenhum candidato reunir os pré-requisitos identificados, fica a cargo
da gestdo da empresa definir se haverd um novo processo seletivo ou se as vagas
permanecerao em aberto.

MAIS DUVIDAS?
Entre em contato a empresa através do e-mail: saej.consultoria@gmail.com
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ANEXO I - CRONOGRAMA

Divulgacao do Edital 12/09/2018

Periodo de inscrigao 12/09 - 31/12

Endereco: Prédio NUCSA — Nucleo de Ciéncias Sociais Aplicadas, BR 364, Km 9,5, Campus
Universitario José Ribeiro Filho — CEP 76815-800 - E-mail: saej.consultoria@gmail.com



A

Jr.
CONSULTORIA

ANEXO II
FORMULARIO DE INSCRICAO PARA MEMBRO DAE. J.

Nome:

CPF: Sexo: Data de nascimento:
() Feminino /]
() Masculino

Cidade de nascimento: UF: Nacionalidade:

Estado civil: ( )Solteiro () Casado ( )Divorciado ( ) Separado

Etnia: () Amarelo () Branco ( )Indigena () Negro ( )Pardo ( ) Nao sabe

Pessoa com deficiéncia: Sim ()  Nao( ) Caso sim, especificar:
RG: Orgao expedidor: UF: Data de expedicao:
Endereco: Ne:
Complemento: Bairro
Municipio: UF: CEP:
Tel. Residencial: Celular:
E-mail:
Curso:
Porto Velho, RO de de 2018.
Assinatura
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ANEXO II

MODELO DE CURRICULO

Nome Completo

NACIONALIDADE, ESTADO CIVIL, IDADE
ENDERECO - BAIRRO — REGIAO - CIDADE
TELEFONE RESIDENCIAL E CELULAR / E-MAIL

AREAS DE INTERESSE
Em que dreas anseia atuar, etc.

OBJETIVO
Visdo sobre a empresa, sobre o seu futuro dentro da S. A. Jr.

FORMACAO

Informagoes importantes sobre a formagdo académica do candidato

Informacgoes adicionais referentes a formagdo académica do candidato

- Nome do curso / seminario / congresso — nome da institui¢do e periodo de realizacdo

EXPERIENCIA
Informacgaoes referentes a experiéncias com empresas, trabalhos, etc.
- Nome da empresa e periodo de duragdo — cargo ocupado

QUALIFICACOES E ATIVIDADES COMPLEMENTARES
Trabalhos publicados, coordenagoes assumidas, representagoes exercidas, etc.
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